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Beste ouders,

Op dit moment zijn we bezig met de laatste dagen van ons derde schooljaar. In
deze nieuwsbrief willen we u graag informeren over de activiteiten in deze laatste
week en kijken we ook nog even terug naar dit afgelopen, bijzondere derde jaar van
De Roald Dahl School. Kijkt u ook op website naar de nieuwsberichten en tal van
foto’s van alle leuke en bijzondere activiteiten in de afgelopen weken.

Daniélle Rood - Directeur Roald Dahl School.

AFSCHEID GROEP ACHT

Deze week nemen we afscheid van onze leerlingen in groep acht. Samen met juf
Meta en meester Paul hebben zij bedacht hoe zij hun afscheid van de school willen
vieren. Op 19 juli treden de kinderen van groep acht met hulp van de kinderen van
groep zeven op in de musical “Nizno!”. Daarna willen zij graag samen met hun
ouders, het team en enkele ouders van het ouderpanel een klein feestje vieren. We
zullen samen genieten van een heerlijk buffet en natuurlijk zullen we feestelijk
aandacht besteden aan hun overstap naar het voortgezet onderwijs. Wij wensen Bas,
Floris, Thomas, Sam, Femke, Iza, Chris, Tessa, Tijmen en Matthijs een hele, fijne
tijd toe op hun nieuwe plek in het Voortgezet Onderwijs.



SCHOONMAKEN EN OPRUIMEN

Tijdens de juffen- en meestersdag van afgelopen vrijdag zijn de meeste
groepslokalen grondig schoongemaakt door een enthousiaste groep ouders. Heel
hartelijk dank daarvoor! Deze week ruimen we verder op en zullen we ook samen
met de kinderen de school ‘vakantieklaar ‘maken. De diverse werkjes en gymspullen
worden mee naar huis gegeven. Elk kind heeft een tas nodig, waarin dit meekan.
Wilt u uw kind een tas meegeven? De luizenzakken kunnen op school blijven en

worden centraal gewassen.

JUFFEN- EN MEESTERSFEEST

Vrijdag 15 juli vierden we samen het juffen- en meestersfeest! Wat een geweldig
feest was het en wat een prachtige afsluiting van ons jaar! ’s Morgens hebben we in
de speelzaal en in de aula het hele team toegezongen met alle kinderen en
aanwezige ouders. Vervolgens werden we verrast door de contactouders van de
groepen, die voor het hele team een fantastisch cadeau hadden geregeld; een
heerlijke high-tea bij de Tuynkamer. U als ouder, allemaal heel hartelijk dank voor
dit mooie en positieve gebaar! Wij waarderen dit enorm!

Vervolgens hadden we nog een zeer feestelijk moment en kregen Matthijs en Jur
namens de hele school onze Daltonlicentie overhandigd uit handen van Marijke van
Zelst van de Nederlandse Dalton Vereniging. Zoals Marijke het zei; ‘ jullie hebben
met zijn allen een diploma gekregen’. En daar zijn we heel trots op!

Daarna ging het feest verder en hadden we een geweldige ochtend in de Speelhoorn
en in de Waterhoorn. Zelfs het weer was deze dag prima! Alles was goed geregeld,
met dank aan Gilbert van ons ouderpanel.



TIJDELJKE HUISVESTING ROALD DAHL SCHOOL

In nieuwsbrief 35 van 27 mei hebben we u geinformeerd over de ontwikkelingen
rondom onze huisvesting volgend schooljaar. We hebben u toen laten weten, dat we
in overleg met onze bovenschoolse directie, de MR en ons ouderpanel hebben
besloten geen gebruik te maken van de huisvesting bij het Ooievaarsnest aan de
Kerklaan, zoals de gemeente Hoorn ons heeft aangeboden. Wij zien zeer nadelige
consequenties van huisvesting op twee locaties in dit stadium van de
schoolontwikkeling. Het werken op twee locaties maakt de uitvoering van ons
Dalton-concept vrijwel onmogelijk.

Volgend schooljaar hebben wij als Roald Dahl School negen groepen. Eén groep
meer dan het afgelopen jaar.

Met de partners van De Vierhoek is gekeken naar interne oplossingen. Het afgelopen
jaar hebben we al samenwerking gezocht met de SKH en delen we één BSO-ruimte
voor het huisvesten van één van onze groepen 1-2. In overleg met partners van De
Vierhoek hebben we voor volgend jaar de oplossing gevonden in het huisvesten van
onze bovenbouwgroep 7-8 in de speelzaal aan de zijde van de Roald Dahl School.
Uiteraard heeft dit consequenties voor het gezamenlijk gebruik van de aula en de
speelzaal en zullen we daar afspraken over maken. Er is sprake van een tijdelijke
situatie, waarbij we met alle partners het beste ervan maken. We bedanken onze
partners voor hun medewerking.

De kinderen van groep 1-2 D van juf Maria en juf Nicolet zullen volgend schooljaar
van lokaalruimte ruilen met de kinderen van de groep van juf Judith en juf Piérra van
groep 1-2 C. Groep 4-5 van meester Paul komt in het huidige lokaal van groep 7-8.
Alle andere groepen blijven in het lokaal, waar zij ook dit jaar gehuisvest waren.

INSPECTIEBEZOEK

Donderdag 7 juli hebben we bezoek gehad van mevrouw Inge van Ammers -
inspecteur van het onderwijs. Zij bezocht ons in het kader van een regulier
kwaliteitsonderzoek. Zij heeft deze dag diverse groepen bezocht, met leerkrachten
en leerlingen gesproken, documenten en toetsresultaten bestudeerd en een
uitgebreid gesprek gehad met de intern begeleider en de directeur. Aan het einde
van de dag heeft zij haar bevindingen besproken met de directeur van de school en
de algemeen directeur Nico van der Gulik van Stichting Penta. Deze bevindingen
worden samengevat in een rapport, dat we na de zomervakantie verwachten



De inspecteur heeft de volgende bevindingen in het nagesprek aangegeven. De
Roald Dahl School wordt in het basisarrangement van de inspectie opgenomen. Dat
houdt in, dat wij als school vallen onder het reguliere toezicht van de inspectie en er
geen bevindingen zijn aangetroffen, waardoor verscherpt toezicht nodig zou zijn.
De tussentijdse ( CITO) toetsopbrengsten en de eindopbrengsten vanuit de
Entreetoets zijn als voldoende beoordeeld. Ook het pedagogisch - en didactisch
klimaat zijn als voldoende beoordeeld. Ten aanzien van het kwaliteitsbeleid en het
zorgbeleid zijn aandachtspunten geformuleerd. Deze aandachtspunten hebben
vooral betrekking op het vastleggen van afspraken en evaluaties in beleidsplannen.
Bij het bestuderen van de schoolgids heeft de inspecteur geconcludeerd, dat de
tekst over de ouderbijdrage niet voldoet aan de wettelijke eisen en er sprake zou
zijn van een ‘eventuele gewekte suggestie, dat deze een verplichtend karakter zou
hebben’. In bijgaande bijlage kunt u lezen, dat dit uiteraard niet onze intentie is
geweest en dat we de tekst zullen aanpassen.

Het uitgebreide rapport van de inspecteur verwachten wij na de zomervakantie en
zal dan besproken worden in het team en in de MR.

AFTELLEN

Donderdagmiddag 21 juli om kwart over drie begint de zomervakantie! Wij willen de
laatste seconden van dit bijzondere jaar graag samen aftellen met u en de kinderen!
En we willen graag samen de vakantie inluiden en elkaar een fijne zomer toewensen.
Vanaf drie uur verzamelen we allemaal op het schoolplein. U bent daarbij ook van
harte welkom!

EN TOT SLOT ...............

Na de eerste twee jaar, sluiten we nu het derde jaar in de geschiedenis van De Roald
Dahl School af!

...... een jaar, waarin we verder groeiden als school van honderdveertig leerlingen
naar ruim tweehonderd leerlingen, een jaar, waarin we veel nieuwe ouders mochten
ontvangen, een jaar, waarin ook het team verder groeide. Een jaar, waarin we het
Daltonconcept nog verder uitbouwde en zelfs al onze Daltonlicentie mochten
ontvangen. Een geweldige prestatie en een prachtige beloning voor ons werk.



Ook een jaar, waarin we steeds meer de vruchten mogen plukken van onze
investering in de drie Daltonpijlers: zelfstandigheid, samenwerken en
verantwoordelijkheid. We zijn trots op onze leerlingen.

Het derde jaar van de Roald Dahl School is voor sommigen van u ook het derde jaar
met uw kind bij ons op school. Het zijn de leerlingen ‘van het eerste uur ‘ die met de
school meegroeien. Voor anderen is dit derde jaar misschien net het begin van onze
samenwerking. Elk jaar en elke maand - soms zelfs elke week! - stromen er nieuwe
leerlingen binnen en komt u als ouder bij ons op school. Zoveel mensen, zoveel
wensen. En vooral ; zoveel verwachtingen. Een ieder van u komt binnen met eigen
verwachtingen. Verwachtingen gebaseerd op uw eigen ervaringen, uw eigen
achtergrond, uw eigen ideeén en waarden en normen. Waar de één ervaart, dat de
school beantwoordt aan deze verwachtingen, ervaart een ander dit minder. Dat blijft
een proces, waarin we samen zullen moeten blijven onderzoeken, welke
verwachtingen er zijn, waar deze op gebaseerd zijn en of de verwachtingen
realistisch zijn en kunnen worden beantwoord. In gesprek gaan met elkaar en in
gesprek blijven zijn hierbij cruciaal. Ons uitgangspunt blijft: we praten MET elkaar
en niet over elkaar.

We hebben dit afgelopen schooljaar zeer veel leuke en leerzame projecten en
activiteiten gedaan: het kinderboekenweekproject, een bezoek aan de binnenstad
van Hoorn in het kader van het thema Middeleeuwen, een vuilniswagen op het plein
in het kader van het project afval en milieu, de vieringen van Sint Maarten,
Sinterklaas, Kerstmis en Pasen. Het Carnavalsfeest in samenwerking met de Zwaagse
carnavalsvereniging. Theater- en toneelvoorstellingen bezocht en ook mooie
voorstellingen op school gehad. Ook zelf toneelvoorstellingen opgevoerd met
Sinterklaas, Kerst en het thema Sprookjes. Meegedaan aan diverse sporttoernooien .
Een sport- en speldag voor alle kinderen. Op schoolreis naar De Goudvis en
Sprookjeswonderland en op kamp naar Texel en het Streekbos. Feest in de
Speelhoorn en de Waterhoorn. Allemaal zeer waardevolle en leerzame momenten.
Kijkt u nog eens op onze website www.roalddahlschool.nl naar alle leuke foto’s van

de diverse activiteiten. Het zijn er bijna teveel om allemaal te noemen.

Het was ook het jaar, waarin uiteindelijk gestart is met onze nieuwbouw. De naam
van ons nieuwe gebouw ‘De Kreek’is onthuld en inmiddels kunnen we dagelijks de
vorderingen van de bouw volgen. We zullen komend jaar nog overbruggen in onze
huidige huisvesting en verwachten ons vijfde jaar te kunnen starten op onze
prachtige nieuwe locatie.


http://www.roalddahlschool.nl/

De kinderen hebben het afgelopen jaar veel geleerd en gedaan. Zij hebben dit
allemaal prachtig laten zien in hun portfolio’s. Stuk voor stuk mooie ontwikkelingen,
waar we trots op kunnen zijn! En ............ kinderen die met plezier naar school
gaan! Bovendien kinderen, die trots zijn op zichzelf en zelfvertrouwen krijgen.

Dit alles was niet mogelijk geweest zonder u! U heeft uw kind aan ons toevertrouwd
en ons het vertrouwen gegeven. U bent samen met ons het avontuur aangegaan. U
heeft met ons meegedacht. U heeft ons bij heel veel kleine en grote klussen
geholpen en u heeft met heel veel activiteiten uw hulp en begeleiding aangeboden.
Wij zijn u daar heel dankbaar voor! Wij willen u dan ook heel hartelijk bedanken voor
uw vertrouwen, uw hulp en de fijne samenwerking.

HET TEAM VAN DE ROALD DAHL SCHOOL WENST IEDEREEN EEN HELE, FIJNE,
ZONNIGE EN ONTSPANNEN ZOMERVAKANTIE.
Wij zien u graag weer op maandag 5 september!

Het team van de Roald Dahl School.




